Das Amt Temnitz mit seinen sechs Gemeinden: Dabergotz, Markisch Linden, Storbeck-Frankendorf,
Temnitzquell, Temnitztal und Walsleben, liegt zentral im Landkreis Ostprignitz-Ruppin. Namensgeber des Amtes ist der
kleine Fluss Temnitz, der nahe Pfalzheim bei Ragelin entspringt und sich mit einer Lange von
37 km durch die schone Landschaft zieht.

Ihre kiinftigen Aufgabenschwerpunkte:
» eigenverantwortliches Fiihren von Kindergruppen, nach Bedarf flexibel in unterschiedlichen Altersgruppen,
» umfassende Forderung der Entwicklung der Kinder ausgehend von aktuellen gesetzlichen Grundlagen und
wissenschaftlichen Erkenntnissen der Padagogik,
» qualitative Orientierung an der padagogischen Konzeption der jeweiligen Kindertageseinrichtung, Beteiligung am
Prozess der Erarbeitung und Umsetzung der Einrichtungskonzeption.

Ihr Profil: Unser Angebot an Sie:
» einen Abschluss mit staatlicher Anerkennung als  *  vorerst befristetes Arbeitsverhaltnis mit der Moglichkeit
Erzieherin, der Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
* idealerweise Berufserfahrung in einer » Entgeltgruppe 8a Tarifvertrag fir den Sozial- und
Kindertageseinrichtung bzw. Hort in Kooperation Erziehungsdienst 6ffentlicher Dienst,
einer verlasslichen Halbtagsschule, » Teilzeitarbeit mit einer wochentlicher Arbeitszeit von 30
» Freude und Geschick im Umgang mit Kindern und Stunden,
Eltern, « abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeiten
« verantwortliches Denken/ Handeln und Flexibilitat, in einem motivierten, kreativen Team
» Kreativitdt und Offenheit flir neue Impulse und * breites Spektrum an Lern- und
ldeen. Entwicklungsmaglichkeiten
» leistungsgerechte Bezahlung und betriebliche
Altersversorgung

» gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben
* Raum fiir eigene Ideen und Erfahrungen.

Schriftliche Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen, wie tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse und Referenzen sind
zu richten an: info@amt-temnitz.de ( in einer Datei, max 5 MB)

oder per Post an:

Amt Temnitz

Amtsdirektor

Bergstrale 2, 16818 Walsleben

Ansprechpartner bei Fragen: Frau Pein | 033920/ 675 32. AMT

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung und Befahigung TEM N Tz

bevorzugt behandelt (bitte Nachweis beifligen).



