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Leitung fur die Kita ,Wilde Wiese* ¢

a

Raviarn e

Einstellung zum nachstmoglichen Zeitpunkt!

lhre Aufgabenschwerpunkte sind

e Leitung der Einrichtung

e Fuhrungsverantwortung flir padagogisches und nicht-padagogisches Personal

e Konzept- und Qualitatsentwicklung
e Kinderakten fiihren; Budgetplanung

e Padagogische Arbeit am Kind (anteilig gem. KitaPersV)

Das bekommen Sie

e Bezahlung nach TV6D SuE; derzeit EG 13

e Teilzeitarbeit mit wochentlicher Arbeitszeit
von 36 Stunden/ Woche

e abwechslungsreiche Aufgaben

e betriebliche Altersversorgung

e Leistungsentgelt

e Jahressonderzahlung

e 30 Tage Urlaub; 2 Regenerationstage

e Fort- & Weiterbildungsmoglichkeiten

e gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben

e ein kollegiales und engagiertes Team

Das bringen Sie mit

¢ eine Qualifikation fir die Leitung einer
padagogischen Einrichtung; staatliche
Anerkennung als padagogische Fachkraft
e weitreichende Erfahrung als Flihrungskraft in
einer Kita
e fundierte Kenntnisse in konzeptioneller Arbeit
gem. den Vorgaben des MBJS
e das Selbstverstandnis einer Fihrungskraft
e Spal und Freude
o beider Arbeit mit Kindern,
o beim Austausch mit den Eltern,
o an der Arbeit mit dem Team

Schriftliche Bewerbungsunterlagen (inkl. tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse & Referenzen) sind

bis ZU richten an:

Amt Temnitz
Amtsdirektor
Kennwort: Leitung ,Wilde Wiese*
Bergstral3e 2 | 16818 Walsleben

(in einer Datei, max 5 MB) oder per Post an:

Ansprechpartnerin bei Fragen ist Frau Pein: 033920 675 32

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt

behandelt (bitte Nachweis beifiigen).




